WEST AFRICAN HEALTH ORGANISATION
ORGANISATION OUEST AFRICAINE DE LA SANTE
ORGANIZACAO OESTE AFRICANA DA SAUDE

ANUNCIO DE VAGA N° 80 |

Vaga na Organizac¢io Oeste Africana da Saide

A Organizagdo Oeste Africana da Saide langa o presente antncio a candidaturas para cidaddos da
CEDEAO devidamente qualificados para preencher a vaga da seguinte posicéo:

Posicio: Perito de Base de Dados

Referéncia: VN80

Natureza do recrutamento: Contrato (OOAS/USAID)

Duracao: 18 -24 meses (renoviavel com base no desempenho e necessidade)
Saldrio Anual: Muito competitivo

Departamento: Planeamento, Pesquisa e Sistemas de Informagio Sanitaria
Supervisor directo: Profissional de Sistemas de Gestiio da Informacio Sanitaria
Local de colocagio: Bobo-Dioulasso, Burkina Faso

Resumo da Funciio e Tarefas

Sob a orientagéo directa do Profissional do Sistema de Gestdo da Informagdo Sanitéria e supervisdo geral
do Director do Departamento do Planeamento, Pesquisa e Sistemas de Informaco Sanitéria, o candidato
bem-sucedido trabalhard em estreita colaboragdo com os directores dos Sistemas Nacionais de
Informagdo Sanitéria e Vigilancia Integrada das Doengas e Resposta bem como outros membros de
pessoal da saude nos paises na recolha, processamento, transmissfo, analise e disseminacio da
informagéo sanitria em todo o espago CEDEAO.

O Gestor da Base de Dados serd responsavel pela gestdo do Entreposto Regional de Dados, pelo
langamento, armazenamento e processamento de dados e andlise dos indicadores da saude,
monitorizag&o dos resultados e impacto das intervengdes sobre o estado de satide da populago no espago
CEDEAO; traduzir os dados disponiveis em resultados; apoiar a implementagio do programa de reforgo
dos Sistemas Nacionais de Informagfo Sanitdria no dominio da gestdo de dados e outras tarefas
relacionadas a implementaggo da Politica Regional dos Sistemas de Gestdo da Informagdo Sanitéria.

Deveres e Responsabilidades

1. Gerir o Entreposto Regional de Dados;

2 Assegurar a animagéo da Plataforma Regional de partilha de informagdes;

3. Contribuir para a defini¢fo, revisdo peri6dica e actualizacio da lista de indicadores regionais;

4 Contribuir para a harmonizagdo dos conceitos e das ferramentas do registo e recolha de dados a

nivel nacional e regional;

Realizar actividades de garantia da qualidade dos dados a nivel regional e nacional;

6.  Adaptar as ferramentas e directrizes existentes para apoiar a avaliacdo, monitorizagdo e
comunicagdo da qualidade de dados (através de visitas de terreno e por meios electronicos);

7. Desenvolver e implementar mecanismos de retroinformac¢do aos Estados membros sobre a
qualidade de dados (boletins epidemiolégicos e outras formas de retroinformagéo, consoante a
necessidade);

8. Apoiar os paises na concepgdo e implementago de planos de melhoria da qualidade de dados;
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Garantir as actividades de verificagdo da qualidade dos dados nas bases de dados dos paises;
Processar e analisar os dados na plataforma regional;

Fornecer e apoiar a implementacdo de solu¢des inovadoras para aumentar as taxas de utilizagdo
da plataforma regional de partilha de dados;

Fornecer e apoiar a implementagéo de solugdes inovadoras para promover a integracdo da gestdo
de dados sanitarios;

Fornecer apoio técnico basico aos paises na gestdo dos entrepostos nacionais de dados;

Participar na producéo e publicacio/disseminagfo regular ou ad hoc de produtos de informagéo
sanitaria (boletins epidemioldgicos, anudrios estatisticos e perfis sanitarios);

Participar em actividades de capacitagdo na area de gestdo de dados a favor dos homologos
nacionais;

Garantir a seguranca e privacidade de dados sanitarios em conformidade com as regras e
regulamentos da CEDEAO/OOAS;

Participar no planeamento e organizagfo de reunides e workshops regionais;

Realizar outras tarefas/fungdes atribuidas pelo supervisor.

Qualificacdes/Experiéncia/Competéncias

1. Grau universitario em ciéncias da satde ou estatistica ou ciéncias informaticas; Mestrado em
epidemiologia/saude publica ou uma disciplina relacionada sera uma vantagem;

2. Pelo menos sete anos de experiéncia profissional na area de epidemiologia/satde publica ou drea
relacionada. Isto deve incluir pelo menos cinco anos de experiéncia especializada em gestio de
base de dados, estatistica descritiva e epidemiologia num pais em vias de desenvolvimento e pelo
menos trés anos a um nivel de responsabilidade;

3. Conhecimento comprovado de pacotes estatisticos utilizados internacionalmente (Epi Info, SPSS,
Stata ou outros programas de analises estatisticas); folhas de cdlculos e analises de dados
(estatisticas basicas, graficos);

4. Capacidade de conceber e propor indicadores com base nas necessidades expressas a nivel
nacional e regional;

5. Conhecimento comprovado das questdes da satide publica e dos principais desafios da satide na
Africa Ocidental;

6.  Capacidade comprovada na transformagéo de erros do passado em ligdes de modo a melhorar o
desempenho;

7.  Boas capacidades de comunicagdo e capacidade de trabalhar sob pressio e num ambiente
multicultural e multissectorial;

8.  Capacidade de planear e fornecer formagéo de qualidade na 4rea de gestiio de dados;

9. Capacidade de executar multiplas tarefas e cumprir prazos em curto espago de tempo;

10. Capacidade de gerir bases de dados e realizar andlises estatisticas e epidemioldgicas de dados
sanitarios;

11.  Capacidade e experiéncia comprovadas de trabalho com o sistema DHIS-2 e conhecimento da
programagéo informatica (concepgdo de uma base de dados) serdio consideradas uma mais-valia;

12. Conhecimento de Monitorizagdo e Avaliagdo serd uma vantagem.

Idade

Os candidatos devem ter menos de 50 anos no momento do recrutamento e devem ser cidadios de um
dos Estados membros da CEDEAOQ.

Idiomas

Deve ser fluente em uma das linguas oficiais da CEDEAO: Inglés, Francés ou Portugués. Um
conhecimento pratico de uma segunda e terceira lingua serd uma grande vantagem.
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As qualificacdes listadas no aniincio siio os requisitos minimos de elegibilidade. Qualquer
candidato que nfio possua esses requisitos nio sera considerado.

Condicdes de submissiao

As candidaturas devem ser enviadas pelo correio postal e/ou correio electronico para:
Director Geral

Organizacio Oeste Africana da Saude

01 BP 153 Bobo-Dioulasso

Burkina Faso

Correio electronico: recruitment(@wahooas.org

Solicita-se aos candidatos que citem como referéncia o nimero deste aniincio nas suas candidaturas.

Cada dossié de candidatura deve conter:

O Formulario de Candidatura devidamente preenchido (a descarregar no sitio web da
0O0AS: www.wahooas.org)

@ As fotocdpias autenticadas dos diplomas
@ O CV actualizado
O A fotocépia autenticada da cédula pessoal

Data limite da candidatura
A data limite da recep¢do das candidaturas ¢ 19 de Novembro de 2016 as 16:00 horas TMG. As
candidaturas incompletas néo serdo consideradas.

Quaisquer documentos submetidos néo serdo devolvidos.

Este anuncio ¢ dirigido aos candidatos qualificados de ambos os sexos. As candidaturas femininas sdo
fortemente encorajadas.

Todas as candidaturas serfio sujeitas aos Regulamentos e Regras do Pessoal da CEDEAO.

O processo de recrutamento consistird da pré-selecgdo, seguida de uma entrevista dos candidatos pré-
seleccionados. Apenas estes Gltimos serdo contactados.
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