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ANUNCIO DE CONCURSO

CONTRATACAO DE DOIS TECNICOS PARA CCS-SIDA:

1 ASSISTENTE DE PROCUREMENT, e 1 TECNICO DE INFORMACAO E
COMUNICACAO

Pais: Reptiblica de Cabo Verde

Nome do Programa: “Investing to Sustain Elimination for Malaria and Impact
Against TB and HIV in Cabo Verde”

Subven¢ao N°: CPV-Z-CCSSIDA

1. Cabo Verde recebeu um financiamento do Fundo Global de Luta contra a SIDA,
Tuberculose e Paludismo, e tenciona aplicar parte dos fundos deste financiamento para a
contratagdo de consultores individuais: i) Assistente de Procurement, e ii) Técnico de
informag&o e comunicago.

2. O Secretariado Executivo do CCS/SIDA foi selecionado como Recipiente Principal (RP)
no ambito da apresentagdo de uma proposta de Cabo Verde, sob a designagdo: “Investing
to Sustain Elimination for Malaria and Impact Against TB and HIV in Cabo Verde” em
Cabo Verde (Subvengdo CPV-Z-CCSSIDA), que cobre o periodo 2024 a 2026.

3. Neste ambito a contratagfio dos dois técnicos acima indicados visa reforgar a capacidade de
resposta com vista a boa execugfo da Subvencéo.

A- ASSISTENTE DE PROCUREMENT

Objetivo:

Assegurar as tarefas administrativas de Procurement de suporte necessario ao bom
desenvolvimento das atividades da Unidade de Procurement
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Responsabilidades e tarefas principais

Responsabilidade 1: Assisténcia direta 2 Unidade de Procurement

Receber e registar todos os documentos que entram e saem da Unidade de Procurement
Colaborar na implementacdo de todas as atividades de Procurement;

Apoiar na elaboragio, coordenagdo, atualizagio ¢ seguimento do Plano de Procurement
(PP);

Elaborar documentos de concurso e recrutamento de consultores individuais;

Receber propostas e/ou manifestagio de interesses e apoiar na organizag@o das sessdes de
aberturas publicas e de avaliacfo das propostas;

Classificar e arquivar todos os dossiers do concurso.

Seguir os contratos;

Manter e atualizar uma base de dados sobre as empresas, fornecedores e

consultores;

Recolher as faturas dos fornecedores e consultores individuais;

Emitir requisi¢des para pequenas compras;

Apoiar no controlo da rece¢do dos bens, produtos de saide, servicos € equipamentos
adquiridos, em articulagdio com as entidades implicadas na execugfio do Programa visando
a verificag¢do da conformidade da entrega

Preparar toda a documentacdo necessaria solicitada pelos Auditores (internos/externos) no
momento da revisdo dos processos e procedimentos de aquisi¢io;

Realizar pesquisas de mercado;

Apoiar na elaboragéo do relatério anual de Procurement.

Responsabilidade 2: Outras Tarefas

Executar outras tarefas relacionadas com Procurement que lhe forem confiadas pela
Especialista de Procurement e Secretaria Executiva do CCS-SIDA.

Perfil e Qualificacgoes:

Nacionalidade Cabo-verdiana;
Grau de Licenciatura em Gesto, Administra¢do ou areas afins

Ter o minimo de trés anos de experiéncia profissional relevante;
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e Experiéncia de trabalho em projetos financiados por organismos internacionais
o Ter uma formagio especifica em matéria de contratagfo publica constitui uma mais valia;

o Dominio da informatica na ética do utilizador, particularmente no uso do Word, Excel,

Internet e email;

o Bons conhecimento da lingua inglesa e/ou francesa.

Qualidades pretendidas

O ( A) candidato (a) deverd ter :
o Honestidade, integridade, respeito e discrigéo.
e Capacidade de trabalhar em equipa
¢ Dinamismo, proactividade, comunicatividade;
¢ Sentido de organizag¢fo, de responsabilidade, de andlise e de observagéo;
o Capacidade de trabalhar em ambientes adversos e exigentes.

¢ Disponibilidade em trabalhar em horarios adversos.

Duragao do contrato

Contrato tem a duragfo de 12 meses renovaveis mediante a avaliagéio de desempenho.

B. TECNICO DE INFORMACAO E COMUNICACAO

Objetivos:

Esta consultoria em comunicagfo tem como objetivos os seguintes:
e Ativar, inovar e redinamizar a comunicagio entre o CCS-SIDA, seus parceiros, populagdo
chave, e populagdo em geral, recorrendo ao uso das ferramentas de comunicagéo e as novas
tecnologias;
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Assegurar a relagdo entre 0 CCSSIDA e os 6rgdos de Comunicagio Social

Tarefas:

Elaborar e desenvolver um plano de comunica¢io do CCS-SIDA, incluindo as atividades

programadas;

1. Conceber e implementar planos de comunicagéo do CCS/SIDA

2. Fazer o registo (fotografico e audiovisual) das atividades e iniciativas do Secretariado
Executivo do CCS-SIDA e elaborar os materiais de informacé&o e de publicidade;

3. Propor, preparar € implementar, em coordenagdo com os demais servigos do Secretariado
Executivo do CCS-SIDA, iniciativas de comunicagfo, de sensibilizagdo e publicitarias
sobre as areas de atuagéio do secretariado;

4. Produzir e/ou acompanhar o processo de producdo e edi¢do grafica, multimédia e 4udio e
visual das publicagdes, pegas informativas e publicitirias do Secretariado Executivo do
CCS-SIDA;

5. Atualizar os contetidos do site e das redes sociais do SE-CCSSIDA;

6. Garantir a gestdo, manutengio e dinamizagio dos 6rgdos e instrumentos de comunicagéo do
instituto, assim como de plataformas tecnoldgicas, como seja o site oficial € outros suportes
em redes sociais utilizados pelo Secretariado Executivo do CCS-SIDA
Analisar ¢ emitir parecer sobre os programas VIDA SEM SIDA

7. Coordenar o registar, documentar e publicar as atividades do Secretariado Executivo, por
forma a criar utha memoria institucional;

8. Apoiar na concecdio de campanhas de comunicacdo, ligados aos VIH/SIDA Paludismo,
Tuberculose e outros temas alvo de intervengfo do Secretariado Executivo

9. Assegurar a ligagio do Secretariado Executivo do CCS-SIDA com os meios de

comunicag¢io social visando a divulgacdo das atividades e projetos;
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10. Manter uma comunicagio efetiva entre o CCS-SIDA, os seus parceiros, populagdo chave, e

populacéo em geral.

11. Assegurar a autenticidade da imagem institucional ¢ da identidade visual da Instituicio em

todas as suas dimensdes;
12. Apoiar o Secretariado Executivo na adogdio de uma estratégia de comunicagdo institucional;

13. Assegurar as demais fungdes relacionadas com as suas responsabilidades que lhe sejam

cometidas.

Resultados Esperados:

Com os objetivos previstos, estima-se uma gestfo ativa da Comunicagfio por via de instrumentos

inovadores com os seguintes resultados:

e Uma maior visibilidade social da resposta ao VIH-SIDA, Paludismo e Tuberculose

junto dos diversos publicos-alvo;
¢ Melhoria da plataforma web e das a¢gdes de comunicago do Secretariado Executivo;
e Plano de Comunicagfo do Secretariado Executivo elaborado e implementado;

e Refor¢o dos contatos com os principais jornais, redes de radio e televisdo e

jornalistas/pontos focais;

e Melhoria dos processos de produgdo de informacgdo, das divulgagdes e publicagdes,

(continuidades reformulagdes € sugestoes);

e Garantido Avalia¢io de execugéo do plano de comunicagéo;
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e Reforgado as capacidades do programa no aproveitamento das boas praticas de intervengio
em matéria de prevengdo de VIH-SIDA e documentadas e demonstradas em diversos

canais de comunicago;

Os Parceiros, populagdo chave e populagdo em geral reunidos numa mesma plataforma de

comunicagdo/difusdo

Perfil e Qualificacdes:

O/A candidato/a devera preencher os seguintes requisitos:
1. Licenciatura nas areas do Jornalismo, Comunicagio, Design ¢ Multimédia ou outras

areas afins;
2. Ter o minimo de trés anos de experiéncia profissional relevante

3. Dominio da lingua portuguesa;
4. Bons conhecimentos de Inglés (falado e escrito), de Francés (falado e escrito);

5. Dominio de software de edi¢do (Adobe, Photoshop, Illustrator, Indesign, Corel Draw ou
outro).

Duracio Contrato:

O contrato terd a dura¢do de 12 meses renovaveis mediante a avaliagdo de desempenho.

4. O Secretariado Executivo do CCS_SIDA convida os consultores individuais identificados e
elegiveis a apresentarem os seus Dossiers de Manifestagdio de Interesse com vista a
execucdo das consultorias acima referida, com a men¢io “Anincio de concurso_
Contratacio de um Assistente de Procurement” ou com a mencio ““Amincio de
concurso_ Contratacio de um Técnico de comunicacio”, conforme o caso, contendo os
seguintes documentos:

— Carta de motivagdo da candidatura enderecada a Secretaria Executiva do CCSSIDA (com
identificagdo pessoal, niimero de telefone, e e-mail para contacto).

— Carta de recomendagio de pelo menos duas referéncias profissionais (com indicagéo do
nome, n° telefone e e-mail de contacto). Indicacdo da relagfio entre a referéncia profissional
e o candidato.
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Curriculum Vitae detalhado, assinado e comprovativo de experiéncia
Copia de diploma (s) e certificado (s) de curso (s)

Copia de certificado de equivaléncia, se aplicavel;

Copia do Cartdo Nacional de Identificagéo/Bilhete de Identidade vélido;
Certificado de registo criminal valido e

Outros documentos relevantes

*) Os Consultores interessados deverfo fornecer dados e informagdes que confirmem a sua
experiencia e capacidade técnica necessaria para a execugdo do servigo de consultoria.

*) A Carta de Motivagio e Curriculum Vitae indicando, nomeadamente, a descri¢do de
atribui¢des semelhantes, experiéncia e referéncia em servigos semelhantes sdo necessarias.

O Consultor individual sera selecionado em conformidade com os procedimentos
especificados no Manual de OperagBes de Procedimentos Administrativos e Financeiros do
SE-CCS-SIDA.

6. Método/Processo de selegdo: O processo de selegfio serd com base na analise curricular e

7.

entrevista (apenas os candidatos pré-selecionados serdio contactados para entrevista).

As candidaturas deverfo ser entregues por escrito em Portugués, em envelope fechado, no
enderego abaixo indicado, ou pelos correios eletrénicos indicados, até o dia 22 de Margo
de 2024, as 10h00 horario local.

Secretariado Executivo do Comité de Coordenacio do Combate a Sida (SE-CCS-SIDA)
Avenida Cidade de Lisboa, Prédio na Rua das Forcas Armadas, 1° Andar

CP. 855 — Praia- Ilha de Santiago — Repiiblica de Cabo Verde

Telefone: 238 260 0343

Email:

maria.m.ferreira@cecssida.gov.cv; jessica.dupret@ccssida.gov.cv

Praia, 21 de fevereiro de 2024

Pelo Secretariado Executlvo d8?€ ﬁgodg & Q(ﬁgena(;ao do Combate a SIDA
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